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Niniejsze ogtoszenie w witrynie TED: http://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:103689-2015: TEXT:PL:HTML

Polska-Katowice: Ustugi sprzatania
2015/S 059-103689

Muzeum Slaskie w Katowicach, al. W. Korfantego 3, Osoba do kontaktéw: Zaneta Biros, Katowice
40-005, POLSKA. Tel.: +48 327799300. Faks: +48 327799367. E-mail: z.biros@muzeumslaskie.pl

(Suplement do Dziennika Urzedowego Unii Europejskiej, 20.2.2015, 2015/S 36-061462)

Przedmiot zamodwienia:

CPV:90910000, 90919200, 90620000, 90630000, 90911200
Ustugi sprzatania

Ustugi sprzatania biur

Ustugi odsniezania

Ustugi usuwania oblodzen

Ustugi sprzatania budynkow

Zamiast:

[1.1.5) Krétki opis zamowienia lub zakupu:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert rownowaznych tylko w przypadkach okreslonych w zatgczniku 2 do
SIWZ (w sytuacji w ktorych Zamawiajacy wskazuje znaki towarowe, patent lub pochodzenie przedmiotu zamoéwienia),

z zachowaniem przez Wykonawce zasad i wymogow opisanych w SIWZ oraz z zastrzezeniem, ze w przypadku

utraty przez Zamawiajacego gwarancji w czesci lub catosci obiektéw, w ramach rekompensaty za utracone korzysci
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za utrate gwarancji i wynikajgca z tego tytutu szkode, jak rowniez
zobowigzany bedzie do przejecia obowigzkéw gwaranta na pozostaty okres udzielonej gwaranciji.

IV.3.4) Termin sktadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu:

1.4.2015 (11:00)

IV.3.8) Warunki otwarcia ofert:

1.4.2015 (11:15)

VI.3) Informacje dodatkowe:

12. Zamawiajgcy zgodnie z art.29 ust.4 pkt.4) Pzp wymaga, aby co najmniej 50 % os6b wykonujgcych czynnosci w
obiektach Zamawiajgcego zostato zatrudnionych na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce.
10. Wymagania w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb
wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji niniejszego zamowienia.

Zamawiajacy zgodnie z art.29 ust.4 pkt.4) Pzp wprowadza nastepujace wymagania zwigzane z realizacjg przedmiotu
niniejszego zamaéwienia, ktére musi spetni¢ Wykonawca.

Co najmniej 50 % oséb wykonujgcych czynnos$ci w obiektach Zamawiajacego (w Katowicach przy al. W. Korfantego i ul.
T. Dobrowolskiego 1) w trakcie realizacji niniejszego zamowienia musi by¢ zatrudnionych na podstawie umowy o prace
przez Wykonawce lub podwykonawce tj:

1) zatrudnienie oséb na podstawie umowy o0 prace musi trwac przez caty okres obowigzywania umowy, a w przypadku
rozwigzania umowy przez pracodawce lub zatrudniong osobe przed zakonczeniem w/w okresu, Wykonawca lub
podwykonawca musi wykazaé, ze zatrudnit na to miejsce inng osobe na podstawie umowy o prace;

2) zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli dokumentacji potwierdzajgcej zatrudnienie oséb na podstawie umowy
0 prace, na kazdym etapie realizacji zamowienia; Wykonawca ma obowiazek przedstawi¢ w/w dokumentacje najpézniej
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na 3 dni przed oddelegowaniem osoby do realizacji przedmiotu zaméwienia, przy czym w przypadku nie przedstawienia
dokumentacji w stosunku do ktoérejkolwiek z os6b oddelegowanych, Zamawiajacy nie dopusci tych osob do realizaciji
przedmiotu zamowienia.

3) rotacja oséb wykonujacych ustuge ze strony Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia nie moze
przekroczy¢ 50 %, z zastrzezeniem, iz zachowany musi by¢ wymaog, ze co najmniej 50 % os6b wykonujgcych

czynnosci w obiektach Zamawiajgcego musi by¢ zatrudnionych na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce.

4) przy czym wymogi i zakres czynnosci do wykonania przez osoby oddelegowane przez Wykonawce do realizacji
niniejszego zamaéwienia opisano w Szczegdétowym opisie przedmiotu zamowienia.

Powinno byé:

[1.1.5) Krétki opis zamowienia lub zakupu:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert rownowaznych poza przypadkami okreslonymi w zatgczniku 2 do
SIWZ (w sytuacji w ktorych Zamawiajacy wskazuje znaki towarowe, patent lub pochodzenie przedmiotu zamdéwienia),

z zachowaniem przez Wykonawce zasad i wymogow opisanych w SIWZ oraz z zastrzezeniem, ze w przypadku

utraty przez Zamawiajacego gwarancji w czesci lub catosci obiektéw, w ramach rekompensaty za utracone korzysci
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za utrate gwarancji i wynikajgca z tego tytutu szkode, jak réwniez
zobowigzany bedzie do przejecia obowigzkéw gwaranta na pozostaty okres udzielonej gwaranciji.

IV.3.4) Termin sktadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu:

13.4.2015 (11:00)

IV.3.8) Warunki otwarcia ofert:

13.4.2015 (11:15)

VI.3) Informacje dodatkowe:

12. Zamawiajgcy zgodnie z art. 29 ust. 4 pkt. 4) Pzp wymaga, aby co najmniej 50 % oséb wykonujacych czynnosci w
obiektach Zamawiajgcego zostato zatrudnionych na podstawie umowy o prace w peinym wymiarze czasu pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce.

10. Wymagania w zakresie zatrudnienia ha podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb
wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji niniejszego zamoéwienia.

Zamawiajacy zgodnie z art. 29 ust. 4 pkt. 4) Pzp wprowadza nastepujgce wymagania zwigzane z realizacjg przedmiotu
niniejszego zamdwienia, ktére musi spetni¢ Wykonawca.

Co najmniej 50 % os6b wykonujacych czynnosci w obiektach Zamawiajacego (w Katowicach przy al. W. Korfantego i ul.
T. Dobrowolskiego 1) w trakcie realizacji niniejszego zaméwienia musi by¢ zatrudnionych na podstawie umowy o prace w
pelnym wymiarze czasu pracy przez Wykonawce lub podwykonawce tj:

1) zatrudnienie oséb na podstawie umowy o prace musi trwaé przez caty okres obowigzywania umowy, a w przypadku
rozwigzania umowy przez pracodawce lub zatrudniong osobe przed zakonczeniem w/w okresu, Wykonawca lub
podwykonawca musi wykazaé, ze zatrudnit na to miejsce inng osobe na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze
czasu pracy;

2) zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli dokumentacji potwierdzajgcej zatrudnienie 0s6b na podstawie
umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy, ha kazdym etapie realizacji zamoéwienia; Wykonawca ma obowigzek
przedstawi¢ w/w dokumentacije najpézniej na 3 dni przed oddelegowaniem osoby do realizacji przedmiotu zamowienia,
przy czym w przypadku nie przedstawienia dokumentacji w stosunku do ktorejkolwiek z oséb oddelegowanych,
Zamawiajacy nie dopusci tych oséb do realizacji przedmiotu zaméwienia;

3) rotacja os6b wykonujacych ustuge ze strony Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia nie moze
przekroczy¢ 50 %, z zastrzezeniem, iz zachowany musi by¢ wymég, ze co najmniej 50 % osob wykonujacych czynnosci
w obiektach Zamawiajgcego musi by¢ zatrudnionych na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce;
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4) przy czym wymogi i zakres czynnosci do wykonania przez osoby oddelegowane przez Wykonawce do realizacji
niniejszego zamowienia opisano w Szczegdtowym opisie przedmiotu zamowienia.

Inne dodatkowe informacje

Informacje do poprawienia lub dodania w odpowiedniej dokumentacji przetargowe;.

Wiecej informacji w odpowiedniej dokumentacji przetargowej.
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