Dotyczy postepowania PZP nr: MS-ZP-WW-333-51/15

UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI

Zawarta w dniu .... listopada 2015 roku w Katowicach pomiedzy:

Muzeum S$laskim w Katowicach

z siedziba przy ul. Tadeusza Dobrowolskiego1, 40-205 Katowice, wpisanym do Rejestru Instytucji
Kultury, prowadzonego przez Wojewodztwo Slaskie - Zarzad Wojewodztwa Slaskiego pod numerem
RIK - M/12/99, REGON: 001094121, NIP: 634-23-11-686,

zwanym dalej w tresci niniejszej umowy Muzeum, reprezentowanym przez:
Dyrektora Muzeum Slaskiego w Katowicach - Alicje Knast
przy kontrasygnacie

Gtéwnego Ksiegowego - Jolanty Grabalskiej

a
11001 T OO reprezentowana przez:

PAN «ovvverteresressestees = evessessssessessssassanes SNV G , Zam
0713 O

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami” lub ,,Strona”

Zwazywszy, ze Strony zamierzaja przeprowadzi¢ wizje lokalna w ramach opracowania oferty
ustugi pn.: ,,Wykonanie i wdrozenie systemu kontroli dostepu, systemu sygnalizacji wtamania i
napadu oraz rozbudowa infrastruktury systemu indywidualnej ochrony zbioréw Piccolo” dla
siedziby Muzeum Slaskiego w Katowicach przy ul. Dobrowolskiego 1 oraz majac na uwadze
konieczno$¢ ochrony informacji poufnych i niejawnych, zwiazanych z wzajemna wspoétpraca
stron, Strony uzgadniaja co nastepuje:

1. Firma ..veeeeeeeees zobowiazuje sie wzgledem Muzeum:

- zachowad w scistej tajemnicy wszelkie informacje techniczne, technologiczne, ekonomiczne,
finansowe, handlowe, prawne, organizacyjne i inne dotyczace Muzeum otrzymane w trakcie
wizji lokalnej niezaleznie od formy przekazania tych informacji i ich zrodta,

- wykorzystywac informacje jedynie w celach wzajemnej wspoétpracy Stron, opisanej w
preambule niniejszej Umowy,

- podjac¢ wszelkie niezbedne kroki do zapewnienia, ze Zzadna z osob otrzymujacych informacje
nie ujawni tych informacji ani ich zrédta zarowno w catosci, jak i w czesci osobom trzecim bez
uzyskania uprzedniego, pisemnego upowaznienia, od Muzeum,

- ujawnic¢ informacje jedynie tym pracownikom ................ , wobec ktorych ujawnienie takie
bedzie uzasadnione przepisami prawa lub w zwigzku z toczacymi sie postepowaniami sadowymi,
podatkowymi, karnymi lub administracyjnymi i tylko w zakresie, w jakim odbiorca informacji
musi mie¢ do nich dostep dla celéw okreslonych przepisami prawa lub w zwiazku z toczacymi
sie postepowaniami sadowymi, podatkowymi, karnymi lub administracyjnymi.



nie kopiowaé, nie powiela¢, ani w jakikolwiek sposob rozpowszechnia¢ jakiejkolwiek
informacji lub jej czesci, za wyjatkiem przypadkéw, gdy jest to konieczne w celach oceny
mozliwosci realizacji wspotpracy, opisanej w preambule niniejszej Umowy lub innych celach
scisle zwiazanych z przedmiotem wspotdziatania Stron.

2. Obowiazek zachowania poufnosci przez firme ........ccceevuee.. nie dotyczy nastepujacych sytuacji:

- Firma ..cceeveeeeenees uzyskata pisemna zgode Muzeum na ujawnienie lub przekazanie informacji,

- przekazania informacji organowi wtadzy publicznej na podstawie obowiazujacych przepisow,

- przekazania informacji pracownikom .........c..ee.. lub innym osobom bioragcym udziat w
wykonywaniu umowy, o ktorej mowa w preambule/we wspotpracy z Muzeum z jednoczesnym
ich zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy tych informacji,

- uprzedniego opublikowania informacji, lub podania jej do publicznej wiadomosci bez
naruszania postanowien niniejszej Umowy; w szczegblnosci na podstawie bezwzglednie

obowiazujacych przepisow prawa,

3. Zobowiazanie do zachowania poufnosci wigze w okresie trwania wspotpracy, jak rowniez po jej
zakonczeniu.

4. W przypadku naruszenia postanowien o niniejszej Umowy, zobowiazana jest do naprawienia
Muzeum szkody na zasadach ogoélnych.

5. Zmiany niniejszej Umowy wymagaja zgody Stron wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
6. Strony postanawiaja, iz spory mogace wynikna¢ z niniejszej Umowy podlegaja rozstrzygnieciu

przez sad powszechny wtasciwy dla siedziby Muzeum.

7. Niniejsza Umowa sporzadzona zostaje w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron Umowy.

Wykonawca Dyrektor Muzeum Slaskiego w Katowicach

Przy kontrasygnacie

Gtowny Ksiegowy



